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Een gezamenlijke aanpak lerarentekort in de regio Twente/Achterhoek
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Krimp en lerarentekort zijn vitdagingen waar de regio Twente/

Achterhoek de komende jaren voor staat. Deze zijn des te groter voor
zes zelfstandige vo-scholen omdat zij niet de schaalgrootte hebben
om de problematiek adequaat aan te pakken. Daarom hebben zij
samen een regionaal mobiliteitscentrum opgericht. Hans
Weustenraad is voorzitter van de stuurgroep en bestuurder van een
van deze scholen, Het Erasmus. Jozef Geurtzen is bestuurder van Het
Assink lyceum, Meta Schoenmaker is daar hoofd P&O.

De situatie in de regio is complex. Geurtzen heeft gemerkt dat er daardoor

geen eenduidige oplossingen zijn. “We hebben drie scholen in de
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Meer weten?

Het regionale mobiliteitscentrum is een van de tien projecten op het
gebied van lerarentekort die door Voion worden ondersteund met
cofinanciering. Op dit moment worden tien projecten ondersteund.
De opgedane kennis zal Voion met de sector delen. Inmiddels is er al

een handreiking Regionale samenwerking op personeelsgebied.

Kijk op www.voion.nl





