C) Stroomschema Loonkostensubsidie voor plaatsing bij een werkgever
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Nieuwe werkgever of het bemiddelend
re-integratiebedrijf dienen een
aanvraag loonkostensubsidie in bij de
gewezen werkgever van de geplaatste
werknemer.

Bijlagen arbeidsovereenkomst en
salarisspecificatie

Gewezen werkgever toetst de
aanvraag en bij gebleken correctheid
stelt hij de hoogte en duur van de
subsidie vast Werknemer en nieuwe
werkgever ontvangen een schriftelijk
bevestiging met een bezwaarclausule

1%}

Melding toekenning
loonkosten subsidie
0.v.v. de totale kosten

Nieuwe werkgever
dient 3 maandelijks
achteraf declaratie in
bij gewezen
werkgever, vergezeld
van recente
salarisspecificatie

bij Arboc-VO

(prognose.
Zie evaluatieformulier

Ja

Het re-integratiebedrijf of
de nieuwe werkgever
informeert de gewezen
werkgever6 maandelijks
over de voortgang van de
herplaatsing




