
Tips & Tricks: Generatiepact

Ga bij collega-scholen te rade

Kijk goed naar je eigen omstandigheden, 
bereik je met de regeling je doelstelling en 

past de regeling hier echt goed bij?

Kijk goed welk startpunt (doorstroom, 
duurzame inzetbaarheid, bezuinigingen) in 
dit traject voor de organisatie van belang is

Betrek eventueel financiële planners bij het 
traject om potentiële deelnemers inzicht te 

geven in de gevolgen van deelname aan een 
generatiepact

Focus je als deelnemer niet op wat je 
kwijtraakt, maar op wat nodig is om de 

huidige leefstijl te continueren

Bespreek de mogelijkheden en 
onmogelijkheden individueel met de 

potentiële deelnemers

Wees open in de communicatie 
met de medewerkers

Bied het als maatwerk aan

Breng het verhaal helder en 
benadruk de voor- en nadelen


