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DENK SAMEN NA OVER DE GEDEELDE PRINCIPES
VAN WAARUIT DE ORGANISATIE WIL WERKEN:

e Begin bij de biografie van de school TIE
. Wegllk ve:haal wil je vertellen? FORMULEER DE GEDEELDE AMBI
e Waarvoor hebben wij plek? )
e Voor wie hebben wij plek? « Watis het beloofde land? .
e Maken we dat waar? «  Waar ligt het beloofde land?
AN g

W “‘\“L;v 9

L ¥

DENK NA OVER:

e Wat willen wij laten zien? >

e Wat zetten wij in de etalage?

BRENG JE EIG

(visualiseer)

EN VERANDERLANDSCHAP IN KAART

Zet alle onderdelen die

jet
Formuleer uitgangspunJ egen kunt komen op de kaart

ten/criteria rondom deze locaties
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Werk niet vanuit €en route van probleem naar

€N proces waarin al

oplossing maar creéer e
werkend wordt geleerd.

ders samen met teamledc_a.n zel'f door
p trekken. Je komt dagelijks dingen
kan aangegrepen worden.

Laat teamlei
het landscha
tegen. En alles
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Praktische Tips & Tricks voor het gebruik van veranderlandschap als veranderstrategie




