Eens of niet eens
Over de lijn

e JON

Arbeidsmarkt & Opleidingsfonds
voortgezet onderwijs

* Teken een lijn op de grond of werk met een denkbeeldige
lijn met twee uitersten.

» Bepaal in hoeverre je het met de stelling eens of niet
eens bent en kies positie op de lijn.

* Vervolgens ga je het gesprek met elkaar aan.
Wie staat om welke reden op de gekozen positie?

» Tijdens het gesprek mag je van positie veranderen op
basis van de argumenten die je hoort.
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KAART 1

Onze vaksectie bestaat voornamelijk uit vrouwelijke O
docenten. Daarom geven we bij een volgende vacature Y
voorrang aan mannelijke sollicitanten. '
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KAART 2

ledereen is hier op school welkom, als ze zich maar @)
aanpassen aan onze normen, waarden en gebruiken.
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KAART 3

Ik vind dat we bij ons op school alleen de typisch O
Nederlandse feesten moeten vieren, we wonen immers

allemaal in Nederland. i
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KAART 4

Onze school moet qua personeelsbestand een afspiegeling @)

zijn van de leerling populatie. [ ]
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KAART 5

In het kader van diversiteit en inclusie zouden we @)
genderneutrale toiletten moeten hebben op school.
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KAART 6

Wij werken in een organisatie die heel veel rekening @)
houdt met verschillen, iedereen voelt zich hier welkom. (
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KAART 7

Bij ons op school wordt optimaal gebruik gemaakt van @)
ieders talenten.
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KAART 8

Vul zelf een stelling in
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